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Reuniao na Fettrominas discute reforma trabalhlsta

Diretoria do Sindicato dos Rodovidrios estard presente no encontro

O Sindicato dos Rodo-
vidrios estard presente na
reunido promovida pela
Federagdo dos Trabalha-
dores em Transportes Ro-
doviarios, Urbanos, Pro-

prios, Vias Rurais, Publicas
e Areas Internas no Estado
de Minas Gerais (Fettro-
minas), no dia 27 de outu-
bro, para discutir a reforma
trabalhista. O encontro vai

acontecer na sede da enti-
dade, em Belo Horizonte,
e vai reunir representantes
de 38 sindicatos.

“Os estatutos dos sindi-
catos foram feitos com base
na CLT e pode ser necessa-
rio fazer alteragdes. Vamos
buscar estas orientacdes
junto a Federagdo’, explica
o presidente Lutério Alves
(foto). De acordo com ele,
um advogado do Sindicato
também vai participar da
reunido para receber as ins-
trugdes necessarias.

Segundo Alves, os par-
ticipantes também vao

discutir o fim do imposto
sindical e suas consequén-
cias. “No nosso sindicato,
vamos ter uma queda na
receita de, aproximada-
mente, 30%. Ainda ndo
sabemos como sera e es-
tamos estudando algumas
medidas para adequar a
nova realidade”, comenta.
A Lei n° 13.467, que traz
as alteracoes da reforma
trabalhista, entra em vigor
a partir de 11 de novem-
bro. Na pagina 04 desta
edi¢do vocé confere as
orientacdes juridicas so-
bre o tema.

Sindicato fecha acordo com Viacao Itapemirim
e aguarda definicao da Rotas

A negociagdo com a
empresa Viacdo Itapemi-
rim foi finalizada neste
més com 4,69% de reajus-
te. O acordo foi fechado
com os administradores
da negociacao judicial em
todo o Brasil, ja que a em-
presa possui filiais em va-
rios pontos do territério
nacional. O presidente do
Sindicato dos Rodoviarios,
Lutério Antonio Alves, ex-
plica que a data-base é no
més de junho e que as di-
ferencas retroativas serdo
pagas aos funcionadrios.

Ja o acordo com a em-
presa Rotas Viacao do
Tridngulo permanece pen-
dente. Segundo Lutério, a

proposta de reajuste é de
4,69% e nao corresponde
as expectativas dos tra-
balhadores.

igualar seus saldrios ao

“Eles querem

pago pelas empresas Real
Expresso e Gontijo, hoje

em R$ 2.293,70, e para isso
o reajuste deveria ser na
ordem de 6%, explica. Ele
destaca que antigamente o
piso salarial era equivalen-
te.

A data-base da empre-

sa ¢ no més de julho. “Es-
peramos encontrar uma
solugdo para resolver este
impasse da Rotas. E a tini-
ca negociagdo que perma-
nece pendente neste ano’,
finaliza Lutério.

ITAPEMIRIM
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Contran divulga novas regras para realizacao de exame toxicoldgico

O Conselho Nacional
de Transito (Contran) di-
vulgou novas regras para a
realizacio do exame toxi-
coldgico, obrigatdério para
motoristas de caminhdes,
onibus e carretas de todo o
pais. A resolucao foi publi-
cada no Didrio Oficial da
Uniao.

A partir de agora,
exame deixa de ser parte
do processo de aptidao fi-
sica e mental e passa a in-
tegrar o proprio processo
de habilitacdo, renovacao e
mudanga para as categorias
C, D e E, conforme deter-
mina a Lei 13.103/2015.

Outra mudanca ¢ ga-
rantir que as etapas do exa-
me tenham validade legal,
incluindo desde o procedi-
mento de coleta do mate-

rial bioldgico até a inclusao
na base de dados do Regis-
tro Nacional de Condutores
Habilitados (Renach) e a
entrega do laudo do exame
ao condutor. Todos os pro-
cedimentos do exame deve-
rao ter garantia do sigilo e
da sua rastreabilidade ope-
racional, contabil e fiscal do
processo.

As alteragdes na norma
vieram com o objetivo de
aprimorar os procedimen-
tos, definir todas as etapas
e garantir maior seguranca
dos resultados do exame. A
tecnologia do teste é capaz
de detectar o contato do
condutor com substancias
psicoativas, por meio da
analise de cabelo, pelo ou
unha.

A validade do exame to-

xicolégico aumentou de 60
para 90 dias, e a do creden-
ciamento dos laboratérios
aumentou de dois para qua-
tro anos, podendo ser revo-
gado a qualquer tempo, se
os credenciados ndao manti-
verem os requisitos exigidos
pelo Departamento Nacio-
nal de Transito (Denatran).
Os laboratérios ja cre-
denciados pelo Denatran
tém prazo de 90 dias para
adotar as novas medidas.

Fonte: Portal Estradas
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Principais mudancas com a lei da reforma trabalhista

A equipe juridica do
Sindicato dos Rodoviarios
da continuidade nesta edi-
¢d0 aos esclarecimentos das
principais mudangas pro-
movidas pela Lei n° 13.467,
que entrara em vigor no dia
11 novembro.

No més passado foram
publicados seis itens refe-
rentes as mudancas. A se-
guir, vocé confere a conti-
nuidade do assunto.

7 - Jornada 12x36 - Por
acordo individual escrito,
convengao coletiva ou acor-
do coletivo de trabalho, fa-
culta as partes estabelecer
horério de trabalho de 12
horas seguidas por 36 horas
ininterruptas de descanso,
observados ou indenizados
os intervalos para repouso e
alimentagao. No pagamen-
to da remuneragdo mensal
devida pelo exercicio desta
jornada ficam abrangidos
os pagamentos devidos pelo
descanso semanal remune-
rado e pelos feriados, con-
siderados compensados os
feriados e as prorrogagdes
de horario noturno, quan-
do houver. Além disso, fica

criapropaganda

excetuada esta modalidade
de jornada da exigéncia de
licenga prévia das autorida-
des competentes em maté-
ria de seguranca e saide no
trabalho para prorrogacao
de jornada em atividades
insalubres.

8 - Teletrabalho - A
nova lei regulamenta o te-
letrabalho, definindo-o
como aquele prestado fora
das dependéncias do em-
pregador, com a utilizagao
de tecnologias de informa-
¢do e de comunica¢ao que,
por sua natureza, nio se
constituam como trabalho
externo. O comparecimen-
to as dependéncias para a
realizagdo de atividades es-
pecificas que exijam a pre-
senca do empregado nao
descaracteriza o regime.
Excetua-se o teletrabalho
da observancia das regras
gerais de duragdo do tra-
balho (exemplo: controle
de frequéncia). O acordo
expresso entre empregado
e empregador é condi¢do
para que se passe do traba-
lho presencial para o regi-
me de teletrabalho.

Lembre-se sempre:

9 - Pagamento do in-
tervalo intrajornada - Al-
tera a legislagdo para con-
signar que a nao concessao
ou concessao parcial do
intervalo intrajornada im-
plica o pagamento apenas
do periodo suprimido com
natureza indenizatéria, com
acréscimo de 50% sobre o
valor da remuneragdo da
hora normal de trabalho.

10 - Parcelamento de
férias - Possibilita, desde
que haja concordéncia do
empregado, que as férias
possam ser usufruidas em
até trés periodos, sendo que
um deles ndo podera ser in-
ferior a 14 dias, e os demais
nao poderdo ser inferiores
a cinco dias corridos cada
um, inclusive para meno-
res de 18 anos e maiores de
50 anos. Além disso, veda o
inicio das férias no periodo
de 2 dias que antecede feria-
do ou dia de repouso sema-
nal remunerado.

11 - Dano extrapa-
trimonial - Regulamenta
o dano extrapatrimonial

como aquele que decorre de

OUTUBRO

UM TOQUE PELA VIDA

ac¢ao ou omissao que ofenda
a esfera moral ou existen-
cial da pessoa fisica (em re-
lagao a honra, imagem, inti-
midade, liberdade de a¢ao,
autoestima,  sexualidade,
saude, lazer e integridade
tisica) ou da pessoa juridi-
ca (em relagdo a imagem,
marca, nome, segredo em-
presarial e sigilo da corres-
pondéncia), as quais sdo as
titulares exclusivas do direi-
to a reparacdo. Estabelece
que sdo responsaveis todos
os que tenham colaborado
para a ofensa ao bem juri-
dico tutelado, na propor¢ao
de sua a¢ao ou omissao.

12 - Intervalo de 15
minutos para o trabalho
extraordinario da mulher
- A nova lei extingue tal
obrigacdo por meio da re-
vogagdo do dispositivo.

Na proxima edigdo se-
rao publicados outros as-
pectos da reforma traba-
lhista.

Gilmar José Raimundo e
Heber Francisco Gongalves
Departamento Juridico
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