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Setor de transporte de passageiros define acordo

Foi finalizada neste més a ne-
gociacao do Sindicato das Empre-
sas de Transporte de Passageiros
no Estado de Minas Gerais, com
reajuste de 2,20% no salario e no
ticket alimentagao. “Apesar de ser
considerado baixo, o indice ficou
acima da inflagdo do periodo, que
foi de 1,81%", explica o presidente
do Sindicato dos Rodoviarios, Luté-
rio Alves. O setor de transporte de
passageiros tem data-base em 1°
de margo.

De acordo com Lutério, a con-
venc¢do é a nivel estadual e envol-
veu 38 sindicatos de Minas Gerais.
“Em Uberaba algumas empresas
seguem esta convengao, cOmMo € o

Nossa legislacdo procurou dife-
renciar a convencao coletiva, que é
pactuada entre sindicatos, do acor-
do coletivo, que é realizado entre
sindicato profissional e empresa/
empresas. Outras legisla¢cdes ndo
fazem essa distin¢cdo. Acordo Co-
letivo de Trabalho (ACT) é firmado
entre a entidade sindical dos tra-
balhadores e uma determinada
empresa. Ja a Convencdo Coletiva
de Trabalho (CCT) é um acordo ce-
lebrado entre dois sindicatos, ou
seja, feito entre o sindicato dos tra-
balhadores e o sindicato patronal.
Nao existe hierarquia entre esses
acordos. O ACT regula as relacdes
de trabalho entre os empregados
de uma empresa. A CCT regula as
relacdes de trabalho de todos os
trabalhadores de uma determina-
da categoria de uma regiao.

Caso uma clausula do ACT ou
de uma CCT for mais benéfica para

caso da Gontijo. Mas tem muitas
que fecham acordo direto com o
nosso sindicato”, enfatiza.

Outras - O acordo com o setor
de Asseio e Conservacao, que tem
data-base em janeiro, ainda ndo foi
finalizado. Segundo Lutério, a clas-
se patronal apresentou duas pro-
postas: reajuste de 2,07% (inflagdo
do periodo) e implantacdo do plano
odontolégico para o titular; ou rea-
juste de 3%, sem concessao do pla-
no. “O sindicato profissional desta
categoria vai consultar os trabalha-
dores para definir a proposta até o
dia 28 de marco para finalizacdo da
negociagao”, completa.

Ainda este més, a diretoria do
Sindicato vai se reunir com repre-
sentantes da Usina Uberaba, que
tem data-base em marco. Assim
que a proposta estiver definida,
sera levada para apreciacdo dos
trabalhadores.

IS L EES

O Sindicato dos Rodoviarios
realizou entre os dias 12 a 16 de
mar¢o, assembleias para defini-
¢do de pauta com os trabalha-
dores das empresas Expresso
Itamarati, Lider Fretamento, Sao
Geraldo, Expresso Triangulino,
Via Trans Locadora de Veiculos
Ltda (Scala) e Viagao Cruz de Mal-
ta, todas com data-base em abril.
E ainda com os funcionarios da
Real Expresso e Rapido Federal,
que tem data-base em maio. “As
pautas de reivindicacbes ja fo-
ram encaminhadas para a clas-
se patronal e estdao baseadas na
manutencdo dos beneficios e no
reajuste de 5% acima do indice de
inflacdo nas clausulas econdémi-
cas”, destaca o presidente.

Convencao, Acordo Coletivo de Trabalho

e seus beneficios

o trabalhador do que um artigo,
paragrafo ou alinea da prépria
Consolidacdo das Leis de Trabalho
(CLT), deve prevalecer a clausula
gue se mostrar mais benéfica ao
trabalhador. A diferenca basica en-
tre tais instrumentos normativos
esta nas pessoas envolvidas e na
extensdo da obrigacdo contraida.

Obvio que os termos da Con-
vencdo Coletiva irdo obrigar to-
dos os trabalhadores e empresas
gue compdem a base territorial do
sindicato que os representou. Por
outro lado, o Acordo Coletivo so-
mente ira obrigar o Sindicato dos
Trabalhadores e as empresas en-
volvidas.

Registro - Conforme o artigo
614 da CLT, a Convencdo Coletiva
de Trabalho ou Acordo, devida-
mente assinada, tera que ser re-
gistrada no site do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), pelo

Sistema Mediador das Relacdes de
Trabalho. Porém, sua eficacia inde-
pende do registro no MTE, uma vez
que tal exigéncia possui fins mera-
mente cadastrais e de publicidade.
A eficacia da Convencgao Coletiva
de Trabalho e Acordo surgem com
a assinatura da mesma pelas par-
tes convenentes.

Validade - Uma convencao co-
letiva de trabalho terd a validade
maxima de dois anos, porém, o
mais comum € o prazo de um ano.
Nada impede que certas clausulas
tenham validade diversa de outras,
desde que seja respeitado o limite
acima.

Gilmar José Raimundo
Assessor Juridico do STTRUR

Piso para motoristas
de vans e micro-6nibus
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Piso salarial para motoristas de vans e
micro-6nibus sera homologado em breve

Colocada como uma meta do
Sindicato para este ano, a defini¢ao
do piso salarial para motoristas de
vans e micro-Onibus esta quase
concluida. De acordo com Luté-
rio Alves, a minuta da convencao
realizada pelo Sindicato das Em-
presas de Transporte de Turismo
e Locagdo de Vans, Micro-6nibus e
Onibus do Estado de Minas Gerais
(Sindivan-MG) foi enviada para o
Sindicato dos Rodoviarios, que ja
obteve a aprovacdo da categoria.
“Em breve sera homologada junto
ao Ministério do Trabalho”, explica.

Segundo Lutério, houve uma
negociacao, ja que o Sindicato nao

Motorista de 6nibus

Motorista de micro-Onibus (até 35 passageiros)

Motorista de veiculos até 18 lugares (van)
Motorista de carro leve
Motorista manobrista

e
/i

ANS-35.156-3

048 -6103 (BH e Grande BH)

O MG - 8784
701 ?3 (Outras Regid Belo Dente Odontologia Ltda - EPAO - 1550
» .

concordava com alguns aspectos da
conven¢do como, por exemplo, a
concessao de plano de saude ape-
nas para o titular e o ndo pagamen-
to do ticket alimenta¢ao nos dias de
folga e férias. “Ficou acertado que
o plano também vai contemplar os
dependentes. Além disso, o ticket
sera de R$ 15,00 por dia efetivo de
trabalho, totalizando R$ 450,00 por
més, considerando as folgas e as fé-
rias”, destaca. Na opinido de Lutério,
a criacdo do piso vai valorizar e pro-
teger os direitos deste profissional, e
garantir beneficios importantes para
ele e sua familia.
Veja a tabela dos pisos salariais:

R$ 1.904,00
R$ 1.615,00
R$ 1.528,00
R$ 1.420,00
R$ 1.310,00
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Diretoria do STTRUR:

IPresidente: Lutério Anténio Alves
Vice-Presidente: Ataragildo César de Almeida
1° Secretario: Lucinei Antonio Alves

2° Secretario: José Wilson Pereira

1° Tesoureiro: Marcio José dos Reis

2° Tesoureiro: Dionésio Fernandes Maia

Antdnio Carlos Monteiro dos Santos
eovair Gomes Prata

Ademir Simdo Soares

Aguinaldo dos Santos Ferreira
Wellington Aguinaldo Campanha
Vantuwilson Alves de Oliveira

lDiretoriaISupIentes:

Conselho Fiscal/ Efetivos:
Naciais Barcelos

Ijorge Belmiro de Carvalho

Anabi Borges Medeiros

Conselho Fiscal/ Suplentes:
IMozair de Oliveira Gongalves
Anivando Ribeiro de Freitas
Carlos Alberto de Oliveira

Delegados Rep. Junto a Federagao/ Efetivos:
Lutério Ant6nio Alves
Ataragildo César de Almeida

Delegados Rep. Junto a Federagdo/ Suplentes:
André Luis Alves
Egberto Nascimento Manoel

Expediente:

“O Rodoviario” é um jornal informativo do Sindicato dos
Trabalhadores em Transportes Rodovidrios de Uberaba e
Regido.

- As opinides expressadas em artigos e matérias assinadas
sdo de total responsabilidade de seus autores.

ornalista Responsavel: Juliana Fidelis - MTB: 08198/MG
E-mail: jornalorodoviario@gmail.com

A melhor operadora odontoldgica do Brasil

de acordo com a avaliacdo da ANS (IDSS2016)

Agora todos os trabalhadores e familiares
do Transporte de Cargas podem ter

Responsavel Técnico: Dr. Luiz Antdnio Dutra Ladeira
7

um sorriso campedo!

Principais coberturas:
Limpeza/Raspagem
Consulta de diagnéstico
Restauracoes
Radiografias

Extracoes

Tratamento de gengiva
Tratamento de canal
Odontopediatria

Plantdo 24 horas/Urgéncia

Rede credenciada disponivel no site:

www.belodente.com.br

Central de Atendimento: 0800-701-3803

Belo
Dente

Odontoplano
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ANIVERSARIANTES DE MARCO

ADAILTON MARTINS DA SILVA 10/03 LEONEL APARECIDO DE OLIVEIRA
ADEMIR SIMAO SOARES....ccc..oevvrvrrreerrernrne 03/03 LISMAR PALHARES DE MATOS.......cccc..ccvrrerrs
ADERSON MARIO SALUSTIO PEREIRA .......... 06/03 LUCIA EURIPA DE CARVALHO .....cooovrrerrrrens
ADRIANA DE SOUZA LIMA....oooceorerreerreerne 13/03 LUIS CARLOS MORILO .cccosevrverrnensesrnens
AILTON MENDES DE SOUZA ....covserrrvrrrerree 30/03 LUIS HUMBERTO PEREIRA......occcvvsevrrerrrnens 23/03
ANTONIO CARLOS MONTEIRO DOS SANTOS.13/03 MAGNO CORREA DE OLIVEIRA ....occcrrerrrrens 08/03
ANTONIO DONIZETE VITORINO NUNES..........20/03 MANUEL JESUS KAMIMURA PEREIRA..........c... 19/03
r ANTONIO DONIZETTI DE ALMEIDA......coccco... 16/03 MARCELO SILVA BERNARDES .......occccrerrrrens 25/03
SORTEADO DO MES CAIRO FERREIRA DA SILVA w.cooocrrnvrrerrserrne 06/03 MARCOS TADEU TAVARES......ooccvrevrserrsens 18/03
O aniversariante sorteado nes- CARLOS ANTONIO VIEIRA w..coocoreeerevreeree 30/03 MONICA DA SILVA 24/03
te més foi Vilmar José dos Reis, TN -V rc uNNGG— 14/03 ODAIR KLADUCHAR 14/03
qotoni=ta d.a Real I_Exp'resso. A en- CLAUDIO RODRIGUES «...ooeereevreerseensnesree 03/03 OLAVIO FERNANDES DOS SANTOS.......ccc....... 12/03
trega do brinde foi feita pelo vice ] )
-presidente do Sindicato, Atara- DAMIAO ALVES DE ANDRADE ....c.coovrrerrrner 22/03 OTONIEL VENANCIO SILVA oo 05/03
gildo Almeida, e o diretor Marcio DEULER JOSE DE OLIVEIRA vvveeeeeeeeseerercrreeens 01/03 PAULO AFONSO DOS SANTOS LUIZ ................ 25/03
José dos Reis. EDSON BRANDOLIS 05/03 PAULO CESAR CAMILO ovvoeerreerrseersersnens 30/03
P o= - [E——
ESMERALDO NARCISO DO CARMO........oo.... 24/03 PAULO SERGIO LODI 09/03
i Entrega de kits
| _ — I EURIPEDES CARLOS ROSA ..ooccovvrrsrvrrerrrnee 24/03 PEDRO CANDIDO DE OLIVEIRA w..ooocerrerrrens 11/03
1 ] 1
I |  EZIOASSISMANSO.. 29/03 REGINALDO FRANCISCO XAVIER ..occcorcrrrrers 30/03
I I FERNANDO REIS SILVA ..ooccorerreerrnnsserrnens 09/03 REINALDO DE OLIVEIRA SOUZA. ...ccccoovvrrrrers 04/03
1 1
I FRANCISCO ALVES LIMA ....oocccrrroreeereernee 09/03 RICARDO PIMENTA DE ANDRADE .......cccoonvvrn 20/03
I GEOVANE JUNIO BERNARDES ..cccccevrrerrnee 11/03 RODRIGO DOS REIS DE LIMA..coccovsevrrerrnens 28/03
1
I GERALDO AUGUSTO. 23/03 RODRIGO GERALDO DIAS .......ooevrevrrrerrnons 22/03
W. GILBERTO MARTINS.. 05/03 RODRIGO OLIVEIRA SILVA ...cccoserreerserrnens 09/03
1
L HELIO LAZARO RODRIGUES.......ccc.o0vvvreerrnen 09/03 ROGERIO RODRIGUES DA SILVA ....cc..ocvrrrers 19/03
5 | 0 Si d " R q HILTON DE OLIVEIRA SARAIVA w.....cocccrserrrrer 23/03 RONY ANDERSON RIBEIRO ...coooevvrvevrverriens 12/03
1 alanco do Sindicato aos Rodo-1
1 g | JOAOPAULO SOARES DOS SANTOS.............. 20/03 SAULO RACHID MOUJAIM SOUZA..........occ.. 22/03
V|ar|os indica que foram entregues
11 200 kits de material escolar nes-!  JOAQUIM MARCELLINO BARBOZA............ 30/03 SERGIO LUCIANO DA COSTA .ccoverrrerrierne 04/03
jte ano. O vice-presidente Ataragil-;  JOAQUIM ROBERTO DA SILVA .. 10/03 SILVIO DONIZETTI FERREIRA ..ccorcrrrerrnerne 05/03
1do César de Almeida avalia que Ol  JOSE ADAUTO DOS REIS.........ocooos 30/03 SINEIR RODRIGUES SILVA...svrvvrevrvrrvererens 10/03
I
resultado € positivo, com o com-! JOSE ALEANDRO ALVES ..ovooeooeooeoeoeoeooo 22/03 VALTER MANUEL ...ooe oo 25/03
pareamento de muitos associados! A ,
» JOSE ANTONIO LACERDA PEREIRA ....coccvrrver 16/03 VANDERLEI JOSE DA SILVA ..coocerrerrrerrsenne 16/03
|para a retirada do beneficio. “Este, )
1kit é Importante para as familias.y  JOSE CLEIDSON BORGES ..o 30/03 VILMAR JOSE DOS REIS ...ooccorsevrrerrsresssnenne 16/03
IApesar da crise que todos os S|n_l JOSE GERALDO DE OLIVEIRA.......covvvccrvrerveeernnee 16/03 WALTER MARQUES FILHO.......ccovviiirieiiiinas 11/03
dlcatos atravessam, noés va mos JOSE LUCENA FONTES ...coveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 14/03 WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA............cou...... 25/03

jtrabalhar para sempre oferecer oy ose maria FLORENTING
imaterial para os filhos dos nossosi
lassociados”, conclui. I

JOSE MIRANDA CORREA........cccooevvieiiiciiinnens

prodoeste.com.br

A Hetina Center & uma clinica oftalmoldgica completa com o mathor
& maks modermao centro de diagndstico de Uberaba e reglio,

- Equipe de profissionais capacitada
nas diversas areas de oftalmologia
- Consultarios modernos com total acessibilidade
- Atendimento humanizado
- Atendemos cartbes de desconto, particular

Mercedes-Bene e a0s demais planos de saide
Prodoeste Mt o p

- ; i o Plantao 24h
A A do: Sind
R: Arlindo de Melo, 1675 » Recreio » Uberaba « Tel.: (34) 3318-4500 |RMARISesIAn SRRV ARl (34) 99649-5171

Respeite os limites de velocidade. Av. Neni Sabino, ﬁf_gtknza‘ltlg::égmgsﬂjd.: 3331-1177
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Vocé sabia que a diabetes e a hi-
pertensdao podem provocar doen-
¢as oculares? O oftalmologista Dr.
Sérgio Murilo Barcelos Corréa, do
centro especializado Retina Center,
alerta que estas sdo as principais
doencas no organismo que podem
trazer lesbes como, por exemplo,
no fundo do olho. “E muito comum
o diabético que ndo controla bem a
sua glicemia ter acometimentos no
fundo do olho, como hemorragias,
inchaco da retina e isso trazer uma
dificuldade visual”, explica.

Ele comenta que os motoristas
estdo sujeitos a estas doencas pelo
sedentarismo, ja que passam a

Retina Center

A Retina Center é um centro of-
talmoldgico especializado no diag-
nostico e tratamento de doencas
oculares. O espaco conta com uma
equipe capacitada nas diversas
areas da oftalmologia, formada por
oito especialistas. “N&s temos todos
0S recursos para consultas, exames
e um centro cirurgico completo para
todo tipo de cirurgia ocular”, explica
Dr. Sérgio Murilo.

A estrutura é completa para
atendimento ao publico, desde
criangas até idosos, com consulto-
rios modernos e total acessibilidade.

ACADEMIA

VIDA
SAUDE

Satide

ASSDS"ENCIA MEDlCA
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Especialista alerta para doencas oculares

gue podem afetar os motoristas

maior parte do tempo sentados, e a
dificuldade em ter uma alimentacao
adequada em decorréncia da pro-
fissdo. “Muitas vezes ele nem sabe
que é diabético e pode aparecer um
embagamento na vista. O exame de
fundo de olho pode trazer altera-
¢Bes que levam ao diagndstico de
diabetes. As vezes ele ndo sabe que
é hipertenso e de repente apresenta
uma queda de visdo. No oftalmolo-
gista pode verificar uma trombose,
uma obstrucdo nos vasos da retina
e descobrir a hipertensao”, destaca.

De acordo com Dr. Sérgio, a me-
lhor forma de tratamento é a pre-
vencdo. “Quem ja sabe que tem

A Retina Center possui uma ampla
rede de convénios e conta com plan-
tdo 24h, incluindo finais de semana
e feriados. Em caso de emergéncia,
0s pacientes podem entrar em con-

4o

estas doencas, deve tomar o cuida-
do de realizar uma consulta com o
oftalmologista pelo menos uma vez
ao ano”, observa. E diante de qual-
quer dificuldade para enxergar de-
ve-se procurar o medico.

A
Oftalmologista Dr. Sérgio Murilo

oferece plantao oftalmoloégico 24h

tato pelo telefone (34) 99649-5171.
A Retina Center fica na avenida
Nené Sabino, 640, no bairro Olinda.
As consultas podem ser agendadas
pelo telefone 3331-1177.

ANS -0 454031




